IMAGEN VISUAL




INTRODUCCION

La imagen grafica de una empresa o institucion y 10s
diferentes elementos que la componen, son la clave magica
mediante los cuales dicha empresa se manifiesta y comunica
visualmente, es reconocida por la comunidad en general y es
el aspecto tangible mas importante de una imagen corporativa
integral, que con el conjunto de componentes no visuales,
define como la institucion y toda su estructura en sus distintas
areas, es percibida por la gente.

El uso correcto y consistente de esa imagen profundizay
aseqgura el conocimiento de la institucion y su arraigo en la
comunidad, debido a su clara identificacion.

Al contrario cuando la imagen o algunos de sus elementos son
utilizados caprichosamente y se modifica la forma correcta de
sus aplicaciones, se esta comunicando un concepto confusoy
distorsionado de la institucion que es contraproducente con 10s
fines para los cuales se diseno la imagen.

Este manual describe los conceptos de disefio de la imagen
visual de la Asociacion de Colegios Bilingtes de Cali, Asobilca,
sus elementos y componentes, su construccion,asf como una
orientacion para su correcto uso, de forma que la aplicacion
de laimagen en medios impresos sea siempre la misma,
apegandose a las pautas de uso que aquf se dictan.




2 ANTECEDENTES

La comunicacion en el ser humano es una necesidad primaria, basica,
derivada de su desarrollo intelectual y de su necesidad de integrarse
y cambiar informacion con otros semejantes.

El hombre puede desarrollar su comunicacion a través de diferentes
sistemas, siendo el fonoauditivo (lenguaje) el mas completo y directo
de estos sistemas.

Mediante el lenguaje el hombre puede emitir una serie de vocablos
con significados especificos y la persona que los escucha a su vez,
puede procesarlos y entender lo que la persona emisora quiere
comunicar.

Las personas que utilizan el mismo lenguaje fonoauditivo a través de
una conversacion, intercambian informacion de diferentes clases,
siendo la mas importante de ellas, la especializada en comunicar
conocimiento, es decir la educacion.

Cuando dos personas tienen, cada una de ellas, lenguajes
fonoauditivos diferentes, la comunicacion entre ellas se dificulta
0 se hace imposible. El concepto de bilinglismo, hace referencia
al manejo de dos lenguajes fonoauditivos diferentes,mediante los
cuales una persona tiene la capacidad de comunicarse.

ES un caso especial cuando se encuentran dos lenguajes en un
s6lo espacio intimo, personal 'y propio, que tiene su cuiminacion
cuando encuentra un universo igual que domina los mismos
lenguajes y asf puede intercambiar su informacion.




3 LA IMAGEN VISUAL

Dos personas
utilizando un mismo lenguaje

Dos personas
utilizando diferente lenguaje

Estos conceptos se trasladan a la imagen visual, al representar
graficamente el tema del bilinglismo. Cuando dos personas
utilizan un mismo lenguaje, estan en un mismo plano, como
reflejandose en un espejo; pero cuando la otra persona se

expresa en otro lenguaje, la imagen de espejo gira ademas 180°

y nos dice que tiene otro lenguaje. Ahora cuando el caso es de una
misma persona que maneja dos lenguajes, se convierte en un

yin'y yan, dos elementos complementarios en una sola unidad,

en un unico ambito.

Simbolicamente es una misma persona que se comunica en un
lenguaje, pero que cambia su posicion fisica para expresarse en
otro lenguaje (inversion), reforzando este criterio utilizando
colores opuestos.

Las figuras reafirman su condicion de unidad, al estar inscritas
dentro de una figura (cfrculo) que complementa el concepto de
universo propio que las contiene.




4 LA IMAGEN VISUAL

un Ienguaje Otro lenguaje

Persona hablando
y escuchando

Persona hablando
y escuchando

ESPACIO
QUE CONTIENE
A UNA MISMA PERSONA
QUE TIENE LA HABILIDAD
DE DOMINAR DOS
LENGUAJES

IMAGEN SIMBOLICA DEL BILINGUISMO




5 LA IMAGEN VISUAL

La imagen grafica del bilingtismo (simbolo), esta acomparnada
del nombre de la institucion o razén social (logotipo) con el cual
se complementa la imagen visual total y se refuerzan todos los
conceptos.

El cuerpo del logotipo ASOBILCA se ve contenido por las dos
AES, lainicial y la final, dispuestas en una mayor dimension que
las otras letras del logotipo. Estas dos aes, refuerzan el criterio
del bilingtismo, pues ellas también se trabajan con el criterio del
espejo y sus barras centrales se conectan entre si, pero se van
desvaneciendo una dentro de la otra, expresando con el logotipo
en sf, que un lenguaje pasa a ser parte de otro.

La conformacion de las aes, al ser mas grandes, conforman un
triangulo visual, que contiene el simbolo de la imagen visual y
conforma una imagen grafica total compacta.

Todo el conjunto se completa con la razén social explicativa del
vocablo ASOBILCA, debajo de una linea de base.

AsoBILEN

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI




6 CONSTRUCCION DE

LA IMAGEN VISUAL

EL SIMBOLO
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El simbolo que hace parte de la imagen visual de ASOBILCA se
construye, a partir de una unidad llamada Xy las proporciones
gue aqui se definen, la toman como base, de manera que la
proporcidon entre los componentes sea siempre igual, sin
importar cual sea el valor numérico de X.

Un circulo mayor con un valor de 8 unidades X'y otro concéntrico
al anterior con un valor de 7 unidades X, son la base que contiene
esta parte de la imagen.

El "rostro" y sus componentes y distancias a partir de ejes de
referencia, se especifican en el diagrama de construcciéon con sus
respectivas cotas numéricas. El rostro invertido a 180°y que
completa el simbolo, tiene exactamente las mismas medidas de
construccion del que se muestra.




7 CONSTRUCCION DE

LA IMAGEN VISUAL

EL COLOR DEL SIMBOLO

Como se dejo definido en los conceptos basicos de diserio de la
imagen visual, como en unyiny yan, las dos caras del personaje,
que representan los dos lenguajes que domina, se expresan aqui
COmMO un rostro en negro, que hablay escuchay su contraparte
invertida en blanco que ejecuta las mismas funciones.

Como fondo contrastante para que se vean claramente los
colores de los rostros y representando la unidad de la persona
gue maneja los dos lenguajes y conforma un soélo universo,

se disefia un circulo azul (cyan 75%), que amarra todos 10s
elementos graficos.

Por claridad del diseno, facilidad en su aplicacion y comunicacion
directa, la imagen se disefi¢ en dos tintas, el negroy el cyan,
con sus correspondientes tramas 0 gamas.




8 CONSTRUCCION DE

LA IMAGEN VISUAL

EL LOGOTIPO
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El logotipo se construye utilizando como referencia la misma medida X,
unidad de medida utilizada para la construccion del simbolo. Para el
cuerpo del logotipo se utiliza la fuente AVANT GARDE MEDIUM de
manera que el logotipo, manteniendo las caracteristicas de la fuente
tipografica, cumpla con las pautas dimensionales referidas a X que en
el diagrama se indican.

Las dos aes, la final y la Ultima se construyen como se indica,con las
inclinaciones en sus lados exteriores siguiendo los angulos propuestos
y las alturas correspondientes.

Las barras horizontales de las dos aes, se prolongan y se unen hasta
formar una sola barra que las uney refuerza como ya se djo, el
concepto del bilingtismo.

SEIES

La franja de base, asi como la ubicacion del despiece de la razén social
de la asociacion, siguen también la referencia de la unidad de medida X.
La razon social se escribe en la fuente AVANT GARDE BOOK BT.
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CONSTRUCCION DE
LA IMAGEN VISUAL

EL COLOR DEL LOGOTIPO

NEGRO 100% NEGRO 100%
a BLANCO
NEGRO 100% a NEGRO 100% : : I

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

NEGRO 100%

CYAN 75%

El logotipo como cuerpo de texto, se desarrolla en NEGRO al 100%,
con excepcion de la franja que une las dos AES (inicial y final), la
cual inicia en NEGRO al 100% en la primera A, se degrada en su
recorrido a BLANCO hacia la parte media y luego sigue su recorrido
desde el BLANCO regresando al NEGRO cuando llega a la ultima A.
Ese cambio en la coloracion refuerza el concepto de bilingtismo, al
insinuar la transformacion o complementacion de un lenguaje con
otro.

El logotipo descansa sobre una franja de color (cyan al 75%), la cual
le da una base firme y al mismo tiempo separa al logotipo o sigla de
ASOBILCA, con la descripcion total de la razén social de la Asociacion,
la cual se imprime en Negro al 100%.




1 O CONSTRUCCION DE

LA IMAGEN VISUAL

LA IMAGEN VISUAL COMPLETA

Hemos establecido ya, las pautas de construccion del simbolo y del
logotipo siguiendo la unidad de medida X. De la misma manera, y
utilizando la misma medida, se establecen aquf las distanciasy
proporciones entre el simbolo y el logotipo para una propuesta
definitiva y oficial.

A partir de un eje central y dos lineas oblicuas ( 52 y 308 grados )
gue se encuentran, se establecen el punto central del circulo del
simbolo, asf como la ubicacion del logotipo y la razéon social, para
tener la imagen visual final, respondiendo a todas unas pautas de
diseno.




’I ’I IMAGEN VISUAL FINAL

COLOR Y BLANCO Y NEGRO

LA IMAGEN VISUAL A COLOR (dos tintas)

AsoBILEN

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

LA IMAGEN VISUAL EN BLANCO Y NEGRO

AsoBILeN

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

En la version en blanco y negro se reemplaza lo que estaba en azul
(cyan 75%) por el negro a 30%.




MAL USO DEL SIMBOLO

Y DEL LOGOTIPO

La distorsion, el cambio de proporciones y distancias, tanto en el
simbolo como en el logotipo, y en fin el mal uso de ellos, produce
efectos contraproducentes en el publico sobre laimagen de la
institucion e impide su real reconocimiento y su recordacion.
Veamos algunos casos de danos en la imagen gue se deben evitar:

€ J6 2¢

Distorsion de la imagen Distorsion de laimagen Cambio entre las proporciones
horizontalmente verticalmente de los circulos
Cambio de las distancias Cambio de los angulos Cambio de la posicion
entre los elementos entre los elementos de los elementos
" | &
Y [ ]

Cambio de los colores Cambio de los colores Cambio de los colores
de los elementos (color) de los elementos (color) de los elementos (blanco y negro)




MAL USO DEL SIMBOLO

Y DEL LOGOTIPO

AsoBiLeN\

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

Cambio de la ubicaciéon y dimension
de los elementos

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

Distorsion de las fuentes tipograficas

que conforman el logotipo
ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

Cambio de la direccion y de la conformacion

de los elementos componentes. ‘ |

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CAL

Cambio caprichoso de los colores utilizados
en el logotipo (2 tintas)
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.
ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

Cambio caprichoso de los colores utilizados
en el logotipo (blanco y negro).




MAL USO DEL SIMBOLO
Y DEL LOGOTIPO

La imagen visual total se puede
usar inadecuadamente, cuando
se modifican las proporciones,
distancias y colores ya definidos.
Estos cambios distorsionan la
apreciacion de laimagen real y
la convierten en una caricatura.
Veamos unos ejemplos:

AsoBILEN

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

AsoBILEN

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

Cambio de la ubicacion y dimension
de los elementos

Cambio de la ubicacion y dimension
de los elementos

Cambio de la ubicacion y dimension
de los elementos

AsoBiLc\




1 5 FUENTES TIPOGRAFICAS

Y COLORES

Las fuentes tipograficas utilizadas en el disefio y que se deben emplear
en todo tipo de impresion de la imagen visual de ASOBILCA, son las
fuentes clasicas que se anotan a continuacion:

Avant Garde Medium BT
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijkimnopqrstuvwxyz
1234567890

Avant Garde Book BT
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXY/Z
abcdefghijkimnopagrstuvwxyz
1234567890

Para la imagen visual de ASOBILCA, se han utilizado dos colores
correspondientes a los process de impresion, CYAN'y NEGRO, con
sus correspondientes gamas segun el porcentaje de trama utilizado.

CYAN CYAN
100% /5%

No utilizado en todo este Utilizado en el circulo exterior
porcentaje, sino al 75%. del simboloy en la franja inferior
del logotipo.

NEGRO - - -

100%

El negro y el blanco son - - -

usados indistintamente en el

fmbol I logotipo,
especiamente en'a frarja BLANCO

gue une las aes, en la cual se

presenta un deé;radé 0 cambio -
constante de trama.




'I 6 COLOR SOBRE EL QUE SE

IMPRIME LA IMAGEN

AsoBILeN

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

La imagen para su mayor claridad y legibilidad debe imprimirse sobre
fondo blanco, pero en el caso que por existir otros colores anexos que
molesten su aplicacion debe imprimirse sélo en alguno de los siguientes
fondos de tonalidad clara:

AsoBiLc\

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

AsoBiLcN\

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

AsoBiLcN\

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

Negro tramado al 10%

Cyan tramado al 10%

Cyan tramado al 5%
Negro tramado al 5%
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COLOR SOBRE EL QUE SE

IMPRIME LA IMAGEN

Tramas del cyan que excedan
la ya estipulada y que afecten
la legibilidad.

La imagen no debe imprimirse sobre tonalidades que superen 0s
valores de las tramas ya sefaladas, pues ello irfa en contra de la
legibilidad y facil percepcion de la misma y sus elementos.
Veamos unos ejemplos de fondos que no deben emplearse:

Tramas del negro que excedan
la ya estipulada y que afecten
la legibilidad.

Mezclas de tramas de otros
colores process, que no son
los colores definidos para
ser utilizados en la imagen

Mezclas de tramas del negro
y del cyan que excedan las ya
estipuladas y que afecten

la legibilidad.




USO DE LA IMAGEN EN

ALTO Y BAJO RELIEVE

En el caso que laimagen vaya a ser utilizada en materiales duros
(metal, madera), la imagen, si no puede ser impresa a color por
sistemas de impresion plana, debe utilizarse entonces el alto o
bajo relieve el cual requiere que la imagen sea troquelada o calada
siguiendo las pautas que se indican a continuacion.

El drea gris es la que va
en alto relieve

El area blanca es el
fondo utilizado como
base.

ASOB

ALTO RELIEVE

AsoBILeN

BAJO RELIEVE




AsoBILEN

ASOCIACION DE COLEGIOS BILINGUES DE CALI

COLEGIO ALEMAN

COLEGIO BOLIVAR
COLEGIO COLOMBO BRITANICO
COLEGIO GIMNASIO LA COLINA
COLEGIO HEBREO JORGE ISAACS

COLEGIO INTERNACIONAL LOS CANAVERALES
COLEGIO JEFFERSON
LICEO FRANCES PAUL VALERY
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